
令和７年度 事業計画概要 

介護老人福祉施設  短期入所生活介護 寿都寿海荘  定員 入所５０名 短期入所 5名 

地域密着型通所介護（介護予防含） 共生型生活介護 寿都デイサービスセンター 定員 18名 

居宅介護支援事業所 寿都在宅介護支援センター 

訪問介護（介護予防含）共生型居宅介護 定期巡回随時対応型訪問介護看護 寿都訪問介護センター 

 

１. 事業方針 

ご利用者が笑顔で毎日の生活を送ることができるよう、職員が専門職としての自覚

を持ち互いに成長できる職場環境作りをします。 

ご利用者とご家族、地域、職員とが暖かい心の交流ができる施設作りを目指します。 

 

２.今年度の重点目標 

  １ 利用者中心のサービス提供のためにサービスマナーの一層の向上を目指します。 

  ２ 利用率９７％の確保。 

    ３ 各種クラブ活動・料理教室・喫茶会・レクリエーションの充実 

  ４ 職員の資格取得率向上、研修による資質向上 

５ ボランティア活動を積極的に受け入れ地域に開かれた施設を目指します。 

６ 介護保険サービスの提供だけではなく高齢者の方々が地域での暮らしを継続で 

きるよう様々なサービスを提供します。 

７ 各種加算の取得に努め、専門性のあるサービスの提供を目指します。 

 

３.利用者・職員の状況（人数等） 

   ・利用者数  特別養護老人ホーム 定員 50名  

          ショートステイ   定員５床 

          地域密着型通所介護 定員１８名 

   ・職員数   寿海荘    正職員 25名  臨時職員 4名  パート職員 10名 

          居宅介護部門 正職員５名   臨時職員 1名  パート職員 3名   

4.その他 

 

 

令和 7年 3月 25日 

社会福祉法人 徳美会 

理事長 徳 野 幸 代 

 


