
　利用者様の権利擁護意識を確立し、その取り組みに努めます。特に虐待問題に

（5）感染症の予防対策の徹底。

（6）家族との連携。

3.利用者様・職員の状況（人数等）

　利用者様定員39名、現利用入居者様は30名。グループホーム、6棟で運営してお

　ります。

5.その他

　職員数12名　管理者1名、サービス管理責任者1名、生活支援員5名、世話人5名。

　対して職員に問題意識を持って日々、対処していただきます。

　感染症など、拡大防止に努め状況を見極め迅速な対応をいたします。地域貢献と

　して町内のゴミ収集場所の草刈り、海岸クリーン作戦などに参加いたします。

4.設備等の更新、修繕等予定

　各寮内外装の破損の修理、急な電化製品の故障の入れ替えを行います。

2.今年度の重点目標

（1）職員行動規範及び規定を日常の利用者様支援の基本とする。

（2）生活の質の向上。

（3）日常生活における利用者様の記録の充実。

（4）非常緊急時体制の確立。

（7）環境整備。

令和7年度事業計画概要

～　共同生活援助　はまなす寮　定員39名　～

1.事業方針

　  利用者様が地域において共同で自立した日常生活、又、社会生活を営む事が出

　来るよう支援を行います。利用者様の人権を尊重し、一人ひとりの方が有意義に、

　くわえて主体的に過ごして行けるよう支援を展開いたします。

　　　　　　　　　　　　　　理事長　　徳　野　幸　代

　　　　　　　　　　　　　　令和 7 年 3 月 25 日

　　　　　　　　　　　　　　社会福祉法人　徳美会


