
令和 6年度 事業報告概要 

介護老人福祉施設 寿都寿海荘 定員５０名 短期入所生活介護 定員 5名 

 １・施設利用状況等 

  ・入所定員 50名、令和 6年度入所率 94.4％ 

   年齢は 80才から 100才。 女性最高齢 100才 男性 96才。 平均年齢 89.9才 

   介護度 2から介護度 5まで、平均介護度 3.89 

  ・短期入所 5床、令和 6年度利用率 110％ 

 

２．施設整備事業等 

    

 

３．施設内・外研修等（ ）内は参加者数 

  ・施設内研修：介護技術研修会（全職員）、高齢者虐待防止推進研修会（全職員）、感染症発生

時の対応研修（全職員）、認知症研修（全職員） 

  ・施設外研修：虐待防止実践研修（1名）、給食従事者研修（1名）、給食担当職員研修（２名） 

   認知症介護実践者研修（1名）、感染予防研修（１名）、安全対策者養成研修（１名） 

   介護支援専門員更新研修（1名）、喀痰吸引等研修（２名）、ハラスメント研修（１名） 

 

４．各種委員会等（ ）内は開催数 

  ・身体拘束検討委員会（４）、感染対策委員会（４）、安全対策委員会（ひやり検討）（２） 

      介護の質向上委員会（４）、入所判定委員会（４）、職場研修推進委員会（１） 

   苦情対策委員会（１） 

 

５．地域における公益的活動等 

  ・社会福法人等減免による利用料の軽減 

  ・ふれあい弁当（ワンコインで配食弁当の提供） 

  ・寿都町社会教育委員 

  ・寿都町介護保険事業計画策定委員会委員 

  ・寿都町地域福祉計画策定委員会委員 

  ・寿都町地域包括支援センター運営推進会議委員 

・クリーン作戦（海岸ごみ拾い）への職員の参加 

 

 

 



  令和 6年度 事業報告概要 

地域密着型通所介護（第一号通所事業含）、共生型生活介護 

寿都デイサービスセンター定員 18名   

１．施設利用状況等 

   登録人数：通所介護 29名 第一号通所介護 15名  

   利用者数：通所介護 2、500人 第一号通所介護 932名 

   令和 6年度開所日数 258日、1日平均利用人員 13.3人（通所・予防通所） 

 

２．施設整備事業等 

 

 

３．施設内・外研修等（ ）内は参加者数 

   施設内研修：介護技術研修会（全職員）、高齢者虐待防止推進研修会（全職員） 

   施設外研修：高齢者虐待防止研修（１名） 

    

 

４．各種委員会等（ ）内は開催数 

   感染対策委員会（年 4回）、身体拘束（虐待防止）委員会（年４回） 

 

５．その他（地域における公益的活動等） 

   ・社会福祉法人等減免による利用料の軽減。 

   ・ふれあい弁当（ワンコインで配食弁当の提供） 

   ・クリーン作戦（海岸ごみ拾い）への職員の参加 
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基準該当訪問介護（第一号訪問事業）、基準該当共生型居宅介護 

定期巡回随時対応型訪問介護看護 

寿都訪問介護センター 

 

１．施設利用状況等 

   登録者数 介護 4名 第一号訪問事業 5名、年間延べ訪問件数 870件 

 

２．施設整備事業等 

    

   

３．施設内・外研修等（ ）内は参加者数 

   施設内研修：高齢者虐待防止推進研修会（全職員） 

   施設外研修： なし 

 

４．各種委員会等（ ）内は開催数 

   感染対策委員会（4）、身体拘束（虐待防止）検討委員会（4） 

 

５．その他（地域における公益的活動等） 

   ・社会福祉法人等減免による利用料の軽減。 

   ・ふれあい弁当（ワンコインで配食弁当の提供） 

   ・クリーン作戦（海岸ごみ拾い）への職員の参加 
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居宅介護支援 寿都在宅介護支援センター   

 

１．施設利用状況等 

   ケアプラン実績 399件  （月平均 33件） 

 

 

２．施設整備事業等 

   

 

３．施設内・外研修等 

   施設内研修：高齢者虐待防止推進研修会（全職員） 

 

   施設外研修：ケアマネ連絡会（１２回/年） 

  

４．各種委員会等（ ）内は開催数 

   感染対策委員会（4）、身体拘束（虐待防止）検討委員会（4） 

 

５．その他（地域における公益的活動等） 

   ・社会福祉法人等減免による利用料の軽減。 

   ・ふれあい弁当（ワンコインで配食弁当の提供） 

   ・クリーン作戦（海岸ごみ拾い）への職員の参加 

 

 


